
 

 

Education populaire : Qu’est-ce que 

c’est ? (en présentiel ou à distance) 
THEMATIQUES : GESTION D’ASSOCIATION / COMMUNICATION 

 

Présentation 
Cette formation offre une immersion au cœur des fondements de l’éducation 
populaire afin d’en comprendre l’histoire, les valeurs et les enjeux 
contemporains. Elle permet à l’ensemble des salariés, quel que soit leur métier, 
de saisir comment ces principes nourrissent et renforcent les pratiques 
professionnelles dans la branche ECLAT. 

À travers des échanges, des mises en situation et l’appui de ressources issues du 
réseau Cnajep, les participants explorent les réponses apportées aux défis 
sociaux actuels. La formation associe connaissances théoriques, posture 
professionnelle et engagement, dans une dynamique participative fidèle aux 
méthodes de l’éducation populaire. 
 

Le + de la formation 
Cette approche vivante et participative enrichit les pratiques professionnelles,  
renforce la cohésion des équipes et répond pleinement aux enjeux actuels  
d’engagement et de sens au travail. 

 

Objectifs pédagogiques  
• Connaître les principes fondamentaux, l’histoire et les valeurs de 

l’éducation populaire. 

• Identifier l’actualité de l’éducation populaire et ses réponses aux 
grands enjeux contemporains. 

• S’approprier ces principes pour nourrir sa posture et ses pratiques 
professionnelles, quel que soit son métier. 

 

Contenu du programme  
• Comprendre l’éducation populaire : 

- Représentations croisées et mise en débat : « L’éducation populaire 

pour moi »  
- Apports historiques : repères, évolutions, grands mouvements et 

figures (sollicitation d'un intervenant historien) 
- Diversité des définitions, principes fondamentaux (autonomie, 

émancipation, transformation sociale) 
- Panorama des acteurs, structures et institutions de l’éducation 

populaire (avec intervenant des mouvements) 
- Temps de synthèse coopératif 

 
  

Infos pratiques 

PUBLIC 

• Salariés de la branche Eclat quel que 
soit son métier (la diversité des métiers 
est ici attendue). 
 
PREREQUIS 
•  Aucun 
 
METHODES PEDAGOGIQUES ET 

SUPPORTS 

• Alternance d’apports théoriques, 
échanges d’expériences, ateliers 
collaboratifs, outils visuels et narratifs. 
• La formation proposée, dans le cadre 
du distanciel, s’adaptera aux enjeux 
techniques et de pédagogie, posés par 
ce mode de formation :  
• Travail en sous-groupes favorisant les 
cadres d’échanges entre participants 
autour d’une des activités  
• Introduction de la ludo-pédagogie : à 
travers des serious-games organisés 
autour de thématiques sur lesquels les 
stagiaires sont mis en autonomie à 
distance. 
• Supports pédagogiques  
 



 

 

• Relier l’éducation populaire à sa pratique professionnelle 
- Approches contemporaines : quels enjeux ? (sociaux, écologiques, 

démocratiques)  
- Études de cas : comment l’éducation populaire agit dans différents 

contextes (culture, jeunesse, sport, animation…) 
- Ateliers métiers : comment les valeurs de l’éducation populaire se 

traduisent dans mon poste et mes missions ?  
- Travail sur la posture professionnelle : écoute, participation, 

coopération, engagement  
- Évaluation collective et perspectives : comment continuer à faire 

vivre l’éducation populaire dans sa structure ? 
 
 
Formation conçue en partenariat avec : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTERVENANT.E.S 

Formateur en Influence et Plaidoyer, 
expert des relations institutionnelles 
dans l’ESS. 
 
Formateur et Historien ou formateur  
Intervenant des mouvements 
historiques 
 

DUREE : 2 jours (14 heures) 

 

MODALITES  
Selon les dates : 
• A distance. La formation requiert un 
ordinateur avec webcam et micro, et 
une bonne connexion internet. 
• En présentiel  
 

COÛT DE LA FORMATION 

• Formation préfinancée sur votre 
contribution conventionnelle dans le 

cadre du catalogue ECLAT. 
 
• Pour concevoir une formation intra- 


